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O programa de comissão complementar do Alliadoz 2023 está 

repaginado, com comissões proporcionais à sua performance: quanto 

maior o seu relacionamento com a Allianz,  mais comissão você ganha. 

Todas as mudanças foram pensadas para que você tenha ainda mais 

sucesso no seu negócio: aumentamos todos os percentuais de 

pagamento e diferenciamos as tabelas de acordo com a segmentação de 

cada corretor. E o melhor: todos os corretores dos segmentos Topázio, 

Esmeralda, Diamante e Private estão participando.

Estamos sempre buscando maneiras de reconhecer e fortalecer nossa 

parceria, e esperamos que o +Comissão seja mais uma sólida ferramenta 

em sua jornada de negócios conosco. Boas vendas!

A Comissão Turbinada está de cara 
nova e cheia de novidades.
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Vale lembrar: sua experiência com 
o Alliadoz 2023 é definida por seu 
segmento.

A segmentação de corretores foi feita com base na produção 

de cada corretor.  

Confira os materiais que enviamos para 

conhecer os detalhes e, caso tenha qualquer dúvida, 

não hesite em consultar seu atendimento comercial.

Private
PEL acima de 2 milhões ao ano 
e CT menor que 75% ao ano

Diamante
PEL acima de 2 milhões ao ano

Esmeralda
PEL até 2 milhões ao ano

Topázio
PEL até 200 mil ao ano

CT: Custo Total (Sinistro + Despesa de Sinistro + Comissão) 12 (doze) meses (/) Prêmio Ganho 12 (doze) meses.

PEL: Prêmio Emitido Líquido (PEL): Prêmios Diretos (-) Cosseguro Cedido (-) Cancelamentos. 
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Grandes comissões
para grandes resultados.

Pensando nos diferentes tipos de negócios,

o Alliadoz traz uma proposta de comissão 

complementar exclusiva para cada segmento.

Nas próximas páginas, veja todos os detalhes.

Quanto melhor seu resultado, 
mais você ganha.

Comissões mais atrativas com
percentuais de remuneração 
que chegam a até 7%.
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Segmentos Topázio Esmeralda Diamante Private

Auto, 
Massificados

e Vida

De 0,5 % 

a 3%

De 2%

a 5%

De 3%

a 6%

De 5%

a 7%

Corporativos
De 0,5% 

a 2%

De 1% 

a 2,5%

De 1,5%

a 3%

De 3%

a 4%

Saúde
De 0,5% 

a 2%

De 0,5% 

a 3%

De 1%

a 4%

De 4%

a 5%
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Vamos juntos viver o melhor? 4
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Alliadoz Topázio, confira o detalhamento das comissões 
complementares para seu segmento
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CT: Custo Total (Sinistro + Despesa de Sinistro + Comissão) 12 (doze) meses (/) Prêmio Ganho 12 (doze) meses.

CT
Crescimento

15% 25% 30%

75% 1,0% 2,0% 3,0%

80% 0,5% 1,0% 2,0%

Produção Mínima mensal: R$25.000

Automóvel

CT
Crescimento

15% 25% 30%

70% 1,0% 2,0% 3,0%

75% 0,5% 1,0% 2,0%

Produção Mínima mensal: R$25.000

CT
Crescimento

15% 25% 30%

70% 1,0% 2,0% 3,0%

75% 0,5% 1,0% 2,0%

Produção Mínima mensal: R$10.000

Massificados Vida

Corporativos Saúde

CT
Crescimento

10% 20% 30%

65% 1,0% 1,5% 2,0%

75% 0,5% 1,0% 1,5%

Produção Mínima trimestral: R$25.000

CT
Crescimento

20% 30% 40%

70% 0,5% 1,0% 2,0%

80% 0,5% 0,5% 1,0%

Produção Mínima trimestral: R$75.000

A apuração dos programas Corporativos e Saúde é trimestral.

A apuração dos programas Auto, Massificados e Vida é mensal. 



Alliadoz Topázio, confira o detalhamento das comissões 
complementares para seu segmento
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CT
Crescimento

Comissão

75% 2,0%

80% 2,0%

Produção Mínima mensal: 
R$10.000

Automóvel Massificados Vida

Corporativos Saúde

CT
Crescimento

Comissão

70% 2,0%

75% 2,0%

Produção Mínima mensal: 
R$10.000

CT
Crescimento

Comissão

70% 2,0%

75% 2,0%

Produção Mínima mensal: 
R$10.000

CT

Crescimento

Comissão

65% 1,5%

75% 1,5%

Produção Mínima trimestral: 
R$10.000

CT

Crescimento

Comissão

70% 1,5%

80% 1,5%

Produção Mínima trimestral: 
R$30.000

A apuração dos programas Auto, Massificados e Vida é mensal. Confira nas tabelas abaixo os 
percentuais de comissão para corretores com até 12 meses de cadastro na Allianz. 

A apuração dos programas Corporativos e Saúde é trimestral.
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CT
Crescimento

15% 25% 30%

75% 3,0% 4,0% 5,0%

80% 2,0% 3,0% 4,0%

Automóvel Massificados Vida

Corporativos Saúde

CT
Crescimento

15% 25% 30%

70% 3,0% 4,0% 5,0%

75% 2,0% 3,0% 4,0%

CT
Crescimento

15% 25% 30%

70% 3,0% 4,0% 5,0%

75% 2,0% 3,0% 4,0%

CT
Crescimento

10% 20% 30%

65% 1,5% 2,0% 2,5%

75% 1,0% 1,5% 2,0%

CT
Crescimento

20% 25% 35%

70% 1,0% 2,0% 3,0%

80% 0,5% 1,0% 2,0%

Para Corporativos e Saúde o programa é trimestral.

A apuração dos programas Auto, Massificados e Vida é mensal. 

Alliadoz Esmeralda, confira o detalhamento das comissões 
complementares para seu segmento

CT: Custo Total (Sinistro + Despesa de Sinistro + Comissão) 12 (doze) meses (/) Prêmio Ganho 12 (doze) meses.
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CT
Crescimento

15% 25% 30%

75% 4,0% 5,0% 6,0%

80% 3,0% 4,0% 5,0%

Automóvel Massificados Vida

Corporativos Saúde

CT
Crescimento

15% 25% 30%

70% 4,0% 5,0% 6,0%

75% 3,0% 4,0% 5,0%

CT
Crescimento

15% 25% 30%

70% 4,0% 5,0% 6,0%

75% 3,0% 4,0% 5,0%

CT
Crescimento

10% 20% 30%

65% 2,0% 2,5% 3,0%

75% 1,5% 2,0% 2,5%

CT
Crescimento

20% 25% 30%

70% 2,0% 3,0% 4,0%

80% 1,0% 2,0% 3,0%

A apuração dos programas Auto, Massificados e Vida é mensal. 

A apuração dos programas Corporativos e Saúde é trimestral.

Alliadoz Diamante, confira o detalhamento das comissões 
complementares para seu segmento

CT: Custo Total (Sinistro + Despesa de Sinistro + Comissão) 12 (doze) meses (/) Prêmio Ganho 12 (doze) meses.
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Alliadoz Private, confira o detalhamento das comissões 
complementares para seu segmento

CT

Crescimento

15% 25% 30%

n/a 5,0% 6,0% 7,0%

Automóvel Massificados Vida

Corporativos Saúde

A apuração dos programas Corporativos e Saúde é trimestral.

CT

Crescimento

15% 25% 30%

n/a 5,0% 6,0% 7,0%

CT

Crescimento

15% 25% 30%

n/a 5,0% 6,0% 7,0%

CT

Crescimento

10% 20% 30%

n/a 3,0% 4,0% 4,0%

CT

Crescimento

20% 25% 30%

n/a 4,0% 5,0% 5,0%

A sua comissão complementar está ligada exclusivamente ao seu crescimento, e como temos 
uma parceria importante, basta crescer para receber uma grana extra.
A apuração dos programas Auto, Massificados e Vida é mensal. 

CT: Custo Total (Sinistro + Despesa de Sinistro + Comissão) 12 (doze) meses (/) Prêmio Ganho 12 (doze) meses.
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Você pronto para viver
o melhor.
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2023

Allianz Seguros S.A., CNPJ: 61.573.796/0001-66, Rua Eugênio de Medeiros nº 303, ands. 1-parte, 2 ao 9, 15 e 16, Pinheiros, São Paulo - CEP: 
05425-000. Linha Direta Allianz Corretor: 4090 1120 (Capitais e Regiões Metropolitanas), 0800 777 8243 (demais regiões). Ouvidoria Allianz 
Seguros: 0800 771 3313. Atendimento à pessoa com deficiência auditiva ou de fala: 08000 121 239.

Em caso de dúvida, fale com o 

seu atendimento comercial.  

Fique atento aos nossos e-mails e acompanhe todas as 

novidades pelo nosso perfil no Instagram: @allianzcorretor
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http://instagram.com/allianzcorretor

