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1.0BJETIVO

Este documento é constituido por um conjunto de regras que visam
estabelecer os principios éticos e de conduta a serem estritamente
observados e seguidos pelos fornecedores das empresas pertencentes ao
Grupo Allianz durante o desempenho de suas atividades.

2.ABRANGENCIA

Este documento é aplicavel a todos os Departamentos da companhia
emitente.

Allianz ()
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3. PREAMBULO

Prezado fornecedor,

O Grupo Allianz tem como base a confianga que nossos clientes, acionistas, colaboradores, FORNECEDORES e a opinido publica deposita
em nosso desempenho e integridade.

Esta confianca depende essencialmente da conduta pessoal, da competéncia dos nossos colaboradores e no desejo de, em conjunto com
nossos FORNECEDORES, agregar valor para nossos clientes e para todo o Grupo.

Desse modo, para proteger esta confianga, contamos com nossos FORNECEDORES na aceitagao dos principios éticos definidos como boas
praticas de negdcios, tanto do ponto de vista econdmico quanto social, ambiental, e de acordo com o que estabelece este cddigo de
conduta.

Devido a nossa participagao no Pacto Global da Organizagdo das Nacdes Unidas (ONU) e nosso respeito as Diretrizes da Organizagdo para
a Cooperacao e Desenvolvimento Economico (OCDE) para Empresas Multinacionais, nds desenvolvemos negdcios sempre observando os
mais elevados padroes de sustentabilidade e responsabilidade corporativa.

Este Cddigo de Conduta para Fornecedores ("CODIGO") reflete esses principios. Eles representam os padrdes minimos esperados de todos
os FORNECEDORES, com o objetivo de evitar situagdes que possam gerar questionamentos a nossa integridade.
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4.Introducao
Objetivo

Este CODIGO estabelece os principios éticos e de conduta, bem como boas praticas de negdcio, a serem estritamente observados e
seguidos pelos FORNECEDORES, empresas que fornecem e ou fabricam bens e servigos, assim como seus empregados, colaboradores,
agentes e terceiros. A aceitacao deste cddigo evidencia sua existéncia e é parte de nossa qualificacao de fornecedores.

Este codigo é parte integrante da documentacao do acordo que rege a relacao juridica entre o Grupo Allianz e o FORNECEDOR, doravante
denominada Contrato. Além disso, politicas e documentos que referenciam este cddigo também devem ser observadas e cumpridas pelo
FORNECEDOR. Isto se aplica tanto as versGes atuais quanto as futuras e ou anteriores a estas normas, politicas ou documentos.

Este cddigo ndo substitui total ou parcialmente as normas aplicaveis ou os termos da negociagdo e Contrato existente entre os
FORNECEDORES e a Allianz.

5.Boa conduta de negocios

Os FORNECEDORES devem cumprir as leis e as normas aplicaveis, assim como com as politicas especificas do Grupo Allianz para a
contragao de bens e servicos. Os FORNECEDORES devem informar seus empregados, colaboradores, terceiros, subcontratados e
temporarios, de forma que possam cumprir adequadamente com este Cédigo, leis e regulamentos pertinentes.

5.1. Recursos e ativos do Grupo Allianz

Os FORNECEDORES devem proteger e utilizar os ativos do Grupo Allianz de forma responsavel, com o devido cuidado e somente
quando autorizado para os fins relacionados ao negdcio. Consistem em ativos do Grupo Allianz: Ativos financeiros, fisicos, tecnologia
e sistemas, direitos de propriedade intelectual, informagdes sobre produtos, servicos, clientes, sistemas e pessoas do Grupo Allianz.

Além disso, os ativos do Grupo Allianz devem ser devolvidos pelos FORNECEDORES as respectivas empresas do Grupo Allianz
quando do término da respectiva prestacao de servicos.



5.2.

(i)

(if)

5.3.
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Concessao de Presentes e outros beneficios: convites para entretenimento

A concessdao de presentes e beneficios, bem como convites para eventos sem o carater predominantemente empresarial
(entretenimento) € uma pratica que pode conter um risco implicito e potencial conflito de interesse que pode ameacgar a
imparcialidade das partes nas negociacoes. Portanto, alguns cuidados especiais devem ser adotados com o intuito de evitar qualquer
conflito real ou aparente que possa eventualmente resultar em impacto negativo na reputacao do Grupo Allianz.

Para a concessao de presentes, beneficios ou convites, as seguintes regras devem ser observadas e respeitadas:

Nenhum beneficio deve ser dado ou convite para entretenimento feito com, ou aparentar ter, a intencao de obter vantagens
comerciais indevidas ou que possa refletir conflito de interesse;

Nenhum beneficio ou convite para entretenimento deve estar em conflito com a ética dos negdcios ou regulamentagao aplicavel.

Além disso, a concessao de beneficios deve ser totalmente transparente, ndo implicando em vantagens ou favores indevidos.

Conflito de interesses

Configura-se conflito de interesses quando o interesse pessoal do FORNECEDOR é conflitante com os interesses do Grupo Allianz.

Potenciais situagdes de conflito de interesses pdem em risco a integridade, a reputacao e o profissionalismo das partes envolvidas,
e por isso devem ser prontamente identificadas e administradas com transparéncia, de modo a impedir a configuracdao desse
conflito.

Dessa maneira, todo FORNECEDOR que estiver diante de uma situacao de conflito de interesses ou na qual possa pensar que existe
um conflito de interesse, deve comunica-la imediatamente ao Grupo Allianz.

Configura conflito de interesses e merece especial atencao, a seguinte situacao, dentre outras possiveis: Manter relagdes pessoais
com colaborador/representante do Grupo Allianz, inclusive aqueles que comandam o FORNECEDOR ou que sao responsaveis pelo
processo seletivo de FORNECEDORES.



5.4.

5.5.

5.6.
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Protecao a Informacao e confidencialidade

A confidencialidade e o sigilo das informagdes confidenciais sao a base da confianca de nossos clientes e, por isso, tais informacoes
devem ser mantidas pelos FORNECEDORES no mais estrito sigilo e confidencialidade, sendo expressamente vedado, direta ou
indiretamente, divulgar, ceder ou transferir a qualquer titulo e por qualquer forma a terceiros, sejam eles pessoas fisicas ou juridicas,
sob pena de aplicacao das penalidades cabiveis, ressarcimento pelas perdas e danos causados a Allianz e adocdao das demais
medidas legais cabiveis, além de incorrer no crime de concorréncia desleal previsto no artigo 195, XI, da Lei n® 9.279/96, .

Prevencao a lavagem de dinheiro, financiamento ao terrorismo, descumprimento de sancoes economicas, atividades
ilegais e anticorrupcao

O Grupo Allianz esta totalmente comprometido com o combate nacional e internacional contra a lavagem de dinheiro e o
financiamento ao terrorismo, bem como o cumprimento dos regimes de sangdes econémicas aplicaveis e legislacbes de combate a
corrupgao. Sendo assim, os FORNECEDORES ndo devem participar, apoiar ou tolerar qualquer atividade que infrinja as leis aplicaveis
em matéria de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo, sangdes econémicas ou corrupgao, ou que de outro modo possa
ser interpretado como uma atividade ilegal ou corrupta. Além disso, os FORNECEDORES nao devem tolerar, permitir, ou vincular-
se a pratica de suborno e corrupgao envolvendo agentes publicos, bem como pessoas relacionadas a empresas publicas, mistas ou
privadas.

E importante ressaltar que o Grupo Allianz ndo tolera qualquer forma de corrupcdo, suborno ou atividades ilegais.
Respeito aos direitos humanos e a ndo-discriminagao

O Grupo Allianz respeita e apoia o cumprimento de todos os direitos humanos declarados e reconhecidos internacionalmente. Além
disso, o Grupo Allianz espera que seus FORNECEDORES desempenhem um papel construtivo na promogao do respeito aos direitos
humanos através de suas acdes e de seu compromisso com 0S governos € 0s paises em que operam.

Os FORNECEDORES devem proporcionar um lugar de trabalho adequado e livre de tratamento desumano, discriminatério ou
intimatorio, bem como livre de qualquer tipo de assédio moral ou sexual, abusos, maus tratos ou outras medidas coercitivas que
comprometam a integridade fisica ou mental das pessoas.



5.7.

5.8.

5.9.
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Praticas de trabalho justas e liberdade de associacao

Os FORNECEDORES devem respeitar as normas da OIT (Organizacao Internacional do Trabalho) contra o trabalho infantil, trabalho
escravo ou analogo a escraviddo, bem como ndo devem se utilizar, direta ou indiretamente, de nenhuma forma de trabalho forgado
ou trafico de pessoas para o trabalho involuntario através de ameacas, forca, argumentos fraudulentos ou qualquer outro tipo de
coercao. Além disso, os FORNECEDORES devem cumprir a legislacdo trabalhista aplicavel, respeitando o direito de associacao e
negociacao coletiva de acordo com as leis e regulagdes locais aplicaveis.

O FORNECEDOR devera, ainda, propiciar um local de trabalho seguro, livre de violéncia, ameacas, intimidacdo, danos fisicos e
compativel com a seguranca do trabalho, no intuito de prevenir acidentes e minimizar a exposicdo da saude a riscos.

Protecao ao meio Ambiente e Sustentabilidade

No exercicio de suas atividades profissionais, os FORNECEDORES deverdao empreender seus melhores esforcos para salvaguardar
0s recursos naturais e garantir que o impacto negativo potencial de operagdes internas sobre 0 meio ambiente seja reduzido, na
medida do possivel, por meio da economia de recursos, do planejamento eficiente de energia, da reducao e reciclagem de materiais
de refugo, entre outros procedimentos.

Além disso, os FORNECEDORES deverao cumprir todas as leis, normas, regulacdes de mercado, acordos e diretrizes relacionadas
ao meio ambiente e a sustentabilidade e, quando necessario, estabelecer politicas, praticas e normas de gestao que favoregam sua
cadeia de fornecimento.

Licencas, Registros e seguros

Os FORNECEDORES devem obter as licengas e registros necessarios e apropriados a sua operagao nos orgaos competentes, antes
de realizar qualquer servico, negdcio ou relacionamento com o Grupo Allianz.

Na possibilidade de nao renovacao, alteracao ou limitacao de uma licenca ou registro, o Grupo Allianz devera ser informado imediata
e proé-ativamente por escrito, através do contato do FORNECEDOR no Grupo Allianz.

Em alguns paises, tais registros e licencas sdao necessarios mesmo quando o servico é prestado no exterior.
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Comunicacoes com o Grupo Allianz e sobre o Grupo Allianz

Os FORNECEDORES devem informar de maneira imediata e por escrito ao seu contato no Grupo Allianz se, quando de boa fé,
acreditarem ou possuirem evidéncias suficientes que qualquer pessoa que trabalha em nome do Grupo Allianz tenha cometido um
ato ilicito ou desonesto, ou um ato que cause, ou possa causar, perdas e danos a pessoas ou a propriedade, ou, ainda, um ato que
implique no descumprimento desde Cddigo.

Os FORNECEDORES devem manter sua relacao com o Grupo Allianz, incluindo o Contrato vigente, de forma confidencial, salvo se
a divulgacao deste for expressamente permitida, por escrito, pela Allianz.

Diversidade e Inclusao

O tratamento equanime de todos os colaboradores e FORNECEDORES € um principio fundamental do Grupo Allianz. O tratamento
discriminatdrio, que leva em consideracao caracteristicas pessoais do individuo, tais como: raca, nacionalidade, sexo, idade,
caracteristicas fisicas, descendéncias, afiliacdo a sindicatos, religido, status sociais, condicdo de gestante, orientacao sexual,
identidade de género, expressao de género ou qualquer outro critério personalissimo € considerado ilegal de acordo com a lei
vigente e ndo tolerado pelo Grupo Allianz.

Dessa maneira, o Grupo Allianz estimula seus FORNECEDORES a oferecer um ambiente de trabalho inclusivo e favoravel a
diversidade no que diz respeito a seus empregados, terceiros contratados e parceiros, bem como as suas decisdes na selecao de
contratados, subcontratados e parceiros.

Integridade financeira

Os FORNECEDORES devem manter os seus livros e registros financeiros e contabeis de acordo com a legislacao, normas e
regulamentos aplicaveis.

Dessa maneira, as informagdes/declaracoes financeiras devem ser completas, tempestivas, claras e precisas, e em conformidade
com as operacoes realizadas.



5.13.

5.14.
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Contato com o6rgaos publicos e midia

Os FORNECEDORES devem informar de maneira imediata e por escrito ao seu contato no Grupo Allianz quando do recebimento de
uma demanda judicial ou outras solicitacdes provenientes de quaisquer drgaos ou autoridades publicas, ou, ainda, de agéncias
reguladoras, em razao do contrato existente com a Allianz.

Ao receber a informacdo do FORNECEDOR, o contato do Grupo Allianz deverd, por sua vez, reportar o conteudo as areas
responsaveis.

Os FORNECEDORES estao proibidos de emitir qualquer tipo de declaragao que cite ou se refira ao Grupo Allianz, seja de forma
direta ou indireta, sem a devida autorizagdo prévia.

Da Importancia do Programa de Integridade

A Lei Anticorrupcao e sua regulamentagao (Lei n© 12.846/13 e Decreto 8.420/15), prevé a responsabilizacao objetiva administrativa
e civil das pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos contra a administragao publica, como também atribui especial importancia
as medidas anticorrupgao adotadas por uma empresa. Tais medidas constituem o que se chama “Programa de Integridade”.

Por isso, é indispensavel que todos os setores da economia direcionem forcas na luta contra a corrupgao e na promocgdo de uma
verdadeira cultura ética e de integridade.

A adocao de Programas de Integridade beneficia todos os envolvidos no negdcio: fornecedores, prestadores, investidores,
consumidores, parceiros comerciais, entre outros, uma vez que previne a ocorréncia de infragdes e danos delas decorrentes, evita
a perda de valor da empresa, garante a competitividade de mercado e pode ser reconhecido como fator atenuante em eventual
processo de responsabilizagao.

O Grupo Allianz recomenda fortemente que todos os seus fornecedores, prestadores e parceiros comerciais adotem um Programa
de Integridade, no intuito de mitigar os riscos de violacOes da lei e promover a ética, transparéncia e integridade no ambiente de
negdcios.
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6. Sobre o Cumprimento deste codigo

Os FORNECEDORES devem manter todos os seus registros de forma precisa e adequada, no intuito de documentar e evidenciar o
cumprimento das leis e normas aplicaveis, bem como do presente Cddigo. A criacdo de documentos, bem como as obrigacoes de
guarda e de expurgo de documentos, devem ser revisadas com o contato especifico do FORNECEDOR no Grupo Allianz, no minimo,
uma vez a cada trés anos.

Os FORNECEDORES devem informar de forma imediata ao seu contato no Grupo Allianz a identificacao de qualquer situacao que o
leve, ou possa leva-lo, a nao cumprir com as diretrizes do presente Codigo.

Os FORNECEDORES devem possuir processos e controles que permitam, tempestivamente, corrigir qualquer deficiéncia ou
descumprimento do estabelecido neste Codigo quando identificado pelo Grupo Allianz ou por auditorias que tenham atuado no
FORNECEDOR.

O Grupo Allianz podera auditar o FORNECEDOR para inspecionar as suas instalagbes, no intuito de confirmar o seu
comprometimento com o estabelecido neste Cédigo e no Contrato. O Grupo Allianz podera, na hipétese do FORNECEDOR ndo
cumprir com o estabelecido neste Cddigo, aplicar as penalidades cabiveis (descumprimento de obrigacGes assumidas), requerer o
ressarcimento das perdas e danos, além de adotar demais medidas legais cabiveis.

O Grupo Allianz mantera a confidencialidade e ndo tolerara qualquer forma de represalia contra qualquer individuo que, de boa fé,
tenha pedido assessoramento ou tenha informado sobre qualquer comportamento questionavel ou sobre possivel descumprimento
deste Cddigo.
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7. Terminologias

Contrato
Acordo ou pacto que regula a relacdo juridica entre o Grupo Allianz e o FORNECEDOR

Grupo Allianz

ALLIANZ SEGUROS S.A., ALLIANZ SAUDE S.A., BRASIL DE IMOVEIS E PARTICIPACOES LTDA., CORSETEC ASSESSORIA E
CORRETAGEM DE SEGUROS LTDA., ALLIANZ DO BRASIL PARTICIPACOES LTDA. e demais empresas da Allianz atuantes dentro e
fora do territorio nacional.

Entidade
Entidades operativas ou unidades operativas, se usa também para as pessoas juridicas, unidade de negdcios, linha de negdcio que
possam estabelecer um contato profissional com um fornecedor
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8. ANEXOS

8.1. Termo de recebimento do Cddigo de Conduta para Fornecedores.

Termo de Recebimento e Compromisso
Entendemos que o Cddigo de Conduta para Fornecedores revela os valores e principios do Grupo Allianz.
Ao assinar este documento:

e Declaro-me plenamente ciente e comprometo-me a cumprir, integralmente, todos os principios estabelecidos neste Codigo durante as relagGes
comerciais e de negdcios mantidas com o Grupo Allianz;

e Declaro-me apto a adotar, a qualquer tempo, todas as medidas necessdrias para sanar qualquer inconformidade com o estabelecido neste Cédigo;

e Comprometo-me a informar a Allianz, de forma imediata, sobre quaisquer ocorréncias que possam levar a uma violagdo deste Cédigo.

Estou ciente que poderdo ser aplicadas as penalidades cabiveis, sem qualquer 6nus ou prejuizo para o Grupo Allianz, em razdo do descumprimento, total
ou parcial, do Cddigo de Conduta para Fornecedores, além do ressarcimento de eventuais perdas e danos ao Grupo Allianz, bem como o Grupo Allianz
podera adotar as demais medidas legais cabiveis.

Referéncia contratual (nimero de contrato, etc.):
Razdo social da empresa:

CNPJ:

Nome do Representante Legal da empresa:

Assinatura do representante legal:

Local e Data:

Obs.: Este documento deve ser devidamente assinado por signatdrios autorizados do Fornecedor e devolvido ao contato na Allianz no prazo de 20 dias Uteis a partir

da data de recebimento.



